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MOT DU PRÉSIDENT  
ET DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE
Il nous fait plaisir de partager avec vous les 
réalisations de La Moisson Maskoutaine pour  
cette année 2021-2022, une année sous le signe  
de l’adaptation et de la créativité. Il a en effet,  
encore une fois, fallu repenser certaines de nos 
façons de faire afin de poursuivre notre mission 
envers la population maskoutaine, toujours avec  
le même désir d’offrir des services et des produits 
de qualité dans le respect de notre clientèle. 

L’impact de la pandémie sur nos activités et 
opérations nous a forcé à revoir, par exemple,  
la logistique entourant la campagne annuelle  
du grand PARTAGE MASKOUTAIN, et à l’adapter  
aux mesures sanitaires imposées par la santé 
publique. Nos efforts nous ont ainsi permis  
de remettre 804 paniers de Noël lors de la 
distribution spéciale de Noël aidant ainsi  
1 616 personnes. 

Nos Cuisines Collectives ont également dû 
être temporairement mises en pause, donnant 
naissance au concept d’émission « Dans ma  
cuisine » pour maintenir une visibilité auprès  
de notre clientèle. Nous le constatons et  
l’affirmons chaque année, nos activités  
constituent un service essentiel au maintien  
du bien-être de la communauté.

Nous sommes fiers de la façon dont nous  
avons géré la situation au cours des deux  
dernières années, de la rapidité avec laquelle  
nous avons pris des décisions pour assurer  
la sécurité de nos employés et de nos bénévoles, 
sans pour autant diminuer le niveau et la  
qualité des services offerts aux organismes  
que nous desservons.

Mais avant tout, face à cette crise sanitaire 
sans précédent, le Conseil d’administration et 
la Direction générale souhaitent témoigner leur 
sincère reconnaissance aux membres de l’équipe 
de la Moisson et à ses bénévoles pour le travail 
accompli dans des conditions exceptionnelles,  
de leur dévouement et leur professionnalisme  
afin de maintenir les activités et opérations.

Finalement, nous souhaitons également  
remercier tous nos partenaires alimentaires  
et financiers. Notre organisme est définitivement  
un acteur de première ligne au sein de la MRC 
des Maskoutains. C’est en travaillant tous  
ensemble dans un même but que nous pourrons 
poursuivre notre travail de pourvoir aux besoins 
alimentaires sans cesse grandissants de  
nos organismes et de la population maskoutaine. 

BONNE LECTURE !

Stephan Hébert
Président

Caroline Richard
Directrice générale
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MISSION 
Améliorer l’efficacité de l’approvisionnement alimentaire des organismes communautaires en veillant  
à la gestion d’un système équitable de redistribution des denrées alimentaires recueillies par La Moisson 
Maskoutaine au profit desdits organismes. 

HISTORIQUE
En 2002, Centraide Richelieu - Yamaska réunit les organismes d’entraide humanitaire de Saint-Hyacinthe, 
la Ville, l’Évêché, les représentants de guignolées et le CLSC - CHSLD des Maskoutains afin de trouver une 
solution à la problématique de gestion des surplus de denrées alimentaires sur le territoire maskoutain.

 À la suite de leurs rencontres, ces organisations ont décidé d’instaurer un guichet unique qui agirait comme 
point central pour la collecte et la redistribution de nourriture, en plus d’aider les organismes d’entraide 
humanitaire tout au long de l’année. 

L’Accord de l’avenue de la Concorde, signé le 12 septembre 2002, crée La Moisson Maskoutaine dans le  
but de faciliter le processus de demandes alimentaires des divers organismes et d’assurer la distribution  
de denrées sur tout le territoire de la MRC des Maskoutains. 

FONCTIONNEMENT
L’horaire de travail à La Moisson Maskoutaine est de 7 h à 16 h 30 du lundi au jeudi et de 7 h à 16 h le vendredi. 
Tous les matins, du lundi au samedi de 7 h à 10 h, nous effectuons une cueillette alimentaire dans différents 
commerces et institutions de la ville de Saint-Hyacinthe. 

Nous recevons les commandes des organismes membres et des cuisines collectives 48 heures avant la 
cueillette alimentaire, ce qui facilite le passage des organismes. Dès 10 h, nous sommes prêts à recevoir  
les organismes membres, selon un horaire de cueillette établi et l’affluence de leurs clientèles.

En après-midi, nous continuons d’effectuer des cueillettes alimentaires dans divers commerces.  
Les surplus de nourriture favorisent des échanges de produits avec les Moissons environnantes  
et permettent de diversifier l’inventaire.
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LE PERSONNEL
La Moisson Maskoutaine est composée de 7 employées à temps plein.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Monsieur Stephan Hébert 
PRÉSIDENT

Monsieur Yvan Millette 
ADMINISTRATEUR

Monsieur Jean-Yves Rhéaume 
VICE-PRÉSIDENT

Madame Fannie Blanchard 
ADMINISTRATRICE

Monsieur Martin Hubert 
TRÉSORIER

Soeur Diane Beauregard s.j.s.h. 
ADMINISTRATRICE 

Madame Ginette Michon  
SECRÉTAIRE 

Madame Caroline Richard 
DIRECTRICE GÉNÉRALE

Madame Lucie Benjamin 
SUPERVISEURE D’ENTREPÔT

Madame Lyne Guilmain  
ADJOINTE ADMINISTRATIVE

Madame Geneviève Thériault 
COMMIS D’ENTREPÔT

Madame Chantale Vanier 
ANIMATRICE DES CUISINES 
COLLECTIVES

Madame Sophie Parenteau 
COMMIS D’ENTREPÔT

Madame Mylène Bilodeau 
ANIMATRICE DES CUISINES 
COLLECTIVES
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ÉQUIJUSTICE RIICHELIEU-YAMASKA 

Programme de travaux communautaires  
pour jeunes de 18 ans et moins 
15 HEURES 
  1 PERSONNE

PROGRAMME DES TRAVAUX  
COMPENSATOIRES

294 HEURES  
 2 PERSONNES 

STAGIAIRE

3 HEURES  
 1 PERSONNE

EMPLOI-ÉTÉ CANADA 2021
Emploi-été Canada a permis l’embauche  
d’une excellente étudiante pour 8 semaines à l’été 2021.

BÉNÉVOLES ET COLLABORATIONS
En 2021, La Moisson Maskoutaine a eu le privilège d’accueillir 39 bénévoles actifs tout au long de l’année.  
C’est plus de 1 450 heures en bénévolat qui ont permis à La Moisson Maskoutaine de poursuivre sa mission.

Du lundi au samedi, de 7 h à 10 h, les bénévoles sillonnent les rues de Saint-Hyacinthe et recueillent les 
denrées auprès des marchés d’alimentation et des commerces locaux. Ces denrées sont par la suite 
redistribuées équitablement entre les organismes d’entraide humanitaire de la région de Saint-Hyacinthe. 

Notre équipe de chauffeurs bénévoles est constituée de messieurs Réal Bilodeau, Jacques Lamoureux, 
Gérald Lussier, Jérôme Morel, Paul-Henri Turgeon et Pierre Vincent. Ajoutons également que la tournée  
du samedi est effectuée par Messieurs Laurent Dolbec ainsi que Jordan Morin-Bernard.

À plusieurs reprises durant l’année, nous pouvons compter sur la collaboration de plusieurs bénévoles. 
Ceux-ci participent activement aux différentes tâches de l’organisme dont le tri de denrées, l’ensachage 
ou toutes autres corvées.

MERCI À VOUS TOUS  
POUR VOTRE EXCEPTIONNEL  
APPUI ET VOTRE GÉNÉROSITÉ !

 

La Moisson Maskoutaine bénéficie de divers programmes  
de soutien aux organismes tels le programme de travaux  
compensatoires et communautaires du DSPC,  
Emploi-Été Canada et Équijustice Richelieu-Yamaska.

PROGRAMME DE TRAVAUX  
COMMUNAUTAIRES

525 HEURES
  8 PERSONNES
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MEMBRES DE LA MOISSON MASKOUTAINE
ORGANISMES MEMBRES
Auberge du coeur Le Baluchon
Camp Richelieu de Saint-Hyacinthe 
Centre de Bénévolat de St-Hyacinthe 
Centre de femmes L’Autonomie en soiE
Centre Louise Bibeau
Comptoir-Partage La Mie
Contact Richelieu-Yamaska
Entraide Saint-Pie
La Clé sur la Porte
La Maisonnée (CIJM)
La Maison de la Famille des Maskoutains
La Petite Ferme de l’Auberge
Maison des Jeunes des Quatre-Vents (St-Jude)
Maison L’Alcôve
Toxico-Gîtes

PARTENAIRES MAJEURS 
Banques alimentaires Canada 
Centraide Richelieu-Yamaska
CISSS Montérégie-Est 
COGECO
Comité Solidarité SJSH
Fondation Bon départ Canadian Tire
Groupe Maska 
IGA Extra Famille Benoit
IGA Famille Jodoin (La Providence et Douville)
Métro Plus Famille Riendeau
MRC des Maskoutains
Le Courrier de Saint-Hyacinthe
Les Oeuvres Mère Émilie-Jauron
Les Oeuvres Régis-Vernet
Olymel
Prorec 
Solidarité-Secours La Providence
Super C

MEMBRES DE SOUTIEN   
Monsieur Roger Arpin
Sœur Diane Beauregard, s.j.s.h.
Madame Lucie Benjamin 
Monsieur Claude Bernier 
Monsieur Jacques Berthiaume
Soeur Laure-Hélène Blain, s.j.s.h. 
Madame Fannie Blanchard
Monsieur Michel Bonin 
Madame Jocelyne Bonneau
Monsieur Jean-Pierre Brien
Madame Lucie Cloutier
Madame Pierrette Corbeil 
Monsieur Yves Cordeau
Madame Marthe Deslauriers
Monsieur Jean-Bernard Émond  
(Député de Richelieu)
Équijustice Richelieu-Yamaska
Madame Claudine Gauvin
Monsieur André Guilbert
Madame Lyne Guilmain
Monsieur Stephan Hébert
Monsieur Martin Hubert
Monsieur Yvan L’Heureux
Monsieur Jacques Lamoureux
Madame Nichol Mailhot
Madame Ginette Michon
Monsieur Yvan Millette
Monsieur Jérome Morel
Municipalité de Saint-Damase
Monsieur Robert Perreault
Madame Jocelyne Pion
Monsieur Jean-Yves Rhéaume
Monsieur Jacquelin Rochette
Madame Élyse Simard
Solidarité Secours La Providence
Madame Diane St-Germain    
Monsieur Pierre Vincent
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ET TOUS LES AUTRES DONATEURS 
MERCI DE VOTRE SOUTIEN ET DE VOTRE GÉNÉROSITÉ !

PARTENAIRES ALIMENTAIRES  
Agropur de Saint-Hyacinthe
Alimentra
Aliments BCI Inc.
Aliments Natura Food
Aliments Vie Plus
Association des détaillants en alimentation (ADAQ)
Au Jardin Noir
Benny & Co.
Bonduelle Canada Inc.
CCCPEM
CÉGEP de Saint-Hyacinthe
Centre André Perreault
Centre des congrès de Saint-Hyacinthe
Colorada Chef Traiteur
Délimax
Distribution Le Perco prêt-à-manger
École Professionnelle
Éleveurs de porc de la Montérégie-Est
Excel-Serres Ltée
Exceldor
Ferme François et Yvon Hébert
Ferme Gadbois
Ferme La Bourrasque
Ferme les Filles du Roi
Ferme Moderne
Ferme Patrick Guillet
General Mills
Hershey Canada 
Hôpital Honoré-Mercier
Hôtel-Dieu de Saint-Hyacinthe
IGA Extra Famille Benoit
IGA Famille Jodoin (La Providence et Douville)
Industrie gastronomique Cascajares
ITAQ Campus de Saint-Hyacinthe
Jardiniers maison
Jardins Claude et Louise Inc.
Le Laurier 
Les Serres Beauregard
Les Serres et Jardins Girouard
Maison L’Alcôve

Marché Dessaulles
Marché Lacroix
Marché Olymel
Maxi
Métro Plus Riendeau
Miel Gauvin
Moisson Rive-Sud
Monsieur Jean-Pierre Bérard
Monsieur Michel Bousquet
Mont Vert Enr.
Naturel XTD
Nutri-Œufs
Olymel Sainte-Rosalie
Pharmacie Jean Coutu 
Pharmaprix 
Salvatore
Saputo
Sœurs de la Charité
SOS Dépannage Moisson Granby
Spécialités Lassonde Inc.
Super C
Syndicat des éleveurs de volailles  
de la Montérégie 
Syndicat des producteurs acéricoles  
de Montérégie-Est
Syndicat des producteurs d’œufs  
de consommation de l’ouest du Québec
Syndicat des Producteurs de lait de Montérégie-Est
Syndicat des producteurs de pommes  
de la Vallée Montérégienne
Tablée des chefs
Tal thi
Tando
Tigre Géant
Tim Hortons
Transport Maridey
Valentine
Verger Saint-François
Walmart
WeCook
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BILAN DES ACTIVITÉS 2021-2022
COLLECTE ET DISTRIBUTION DE DENRÉES  
DES 5 DERNIÈRES ANNÉES

2017 372 000 kg

2018 430 502 kg

2019 426 569 kg

2020 403 133 kg

2021 423 117 kg

2017 374 000 kg 

2018 439 245 kg

2019 471 546 kg

2020 450 388 kg

2021 438 313kg

REÇUES À LA MOISSON DISTRIBUÉES AUX PERSONNES DANS LE BESOIN

BILAN FAIM 
En mars 2021, La Moisson Maskoutaine a distribué 34 359 kilos de nourriture à ses organismes membres.

REVENU DES PERSONNES SOUTENUES :

1 % ont de l’assurance-emploi

50 % sont sur l’aide sociale

2 % ont un emploi

1 % ont une rente d’invalidité

44 % ont une pension de vieillesse

1 % Aucun revenu

20 832 
repas     

Bénéficiant à  

2 366
personnes  
dans le mois de mars

9 904 
collations

20% 
des utilisateurs  
sont des enfants
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BILAN DES ACTIVITÉS 2021-2022 

CES ENTREPRISES D’ICI QUI ONT  
LA COMMUNAUTÉ À CŒUR !
DONS MONÉTAIRES
Olymel, le 3 mai 2021, un montant de 7 770 $. 

Dans le cadre de la campagne « Achat qui redonne », les employés 
étaient invités à se procurer un produit vedette qui remettait 2 $ par 
vente à La Moisson. Sur la photo, Monsieur Daniel Daigneault, directeur 
du marché Olymel, Madame Julie Bouchard, responsable marketing.

Le Conseil d’État des Chevaliers de Colomb,  
le 31 mai 2021, un montant de 2 000 $.

Sur la photo, Monsieur André Lapensée, directeur général  
et Monsieur Richard Paratte, député d’État.

Hershey Canada, 23 juillet 2021, un montant de 4 310 $. 

Sur la photo, Monsieur David Plamondon directeur des usines  
de Saint-Hyacinthe et Granby ainsi que Madame Annie Gamache 
responsable des dons. 
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BILAN DES ACTIVITÉS 2021-2022 

GRANDS DONATEURS
LA FONDATION BON DÉPART DE CANADIAN TIRE 
La fondation Bon départ de Canadian Tire a remis un don de 3 500 $ à La Moisson Maskoutaine en 2021.  
Ce don a permis de faire l’achat de matériel pour les cuisines collectives ainsi que l’entrepôt.

GROUPE MASKA 
L’entreprise appuie et soutient financièrement La Moisson Maskoutaine pour une période de trois ans.  
Merci à la famille Letendre pour leur précieuse contribution.

WALMART CANADA ET BANQUES ALIMENTAIRES CANADA 
Soulignons La campagne « Luttez contre la faim, initiez le changement 2021 » de Walmart Canada  
et des banques alimentaires Canada pour un don de 9 434,81 $.

CASCADES
Nous tenons également à remercier la compagnie Cascades pour leur généreuse contribution.  
C’est plus de 2 000 boîtes de carton ainsi que plusieurs caisses de papier hygiénique qui ont été remis  
à La Moisson Maskoutaine.

BONDUELLE CANADA 
L’entreprise a lancé une campagne pour offrir de la nourriture et des emplois. Dans le cadre de cette 
initiative, nous avons reçu du maïs en conserve à redistribuer à nos organismes membres.

JARDINIERS MAISON 
Durant la saison des récoltes de jardins, les gens de la communauté ont fièrement remis 2 876 kilos de 
surplus de jardins. Quel beau geste de partage pour en faire bénéficier à d’autre et éviter le gaspillage.

NUTRI-ŒUFS 
Nous tenons également à remercier la compagnie Nutri-Œufs pour leur don de plus de 1 000 paniers  
de plastiques de rangements.  

DÉPART À LA RETRAITE  
DE MONSIEUR LÉON HÉBERT
L’équipe de La Moisson Maskoutaine a souligné en juin  
dernier le départ à la retraite de monsieur Léon Hébert, 
président du conseil d’administration de La Moisson 
Maskoutaine. M. Hébert s’est impliqué à la Moisson  
durant tout près de 20 ans. Nous tenons à remercier  
la contribution exceptionnelle de ce GRAND homme  
au sein de l’organisme. Merci monsieur Hébert pour  
votre dévouement !
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BILAN DES ACTIVITÉS 2021-2022 

COLLABORATIONS, REPRÉSENTATIONS, 
SOUTIEN ET RENCONTRES
À titre d’organisme communautaire, la réussite de notre mission est tributaire de l’implication des 
entreprises et des institutions de la région. Nous sommes très reconnaissants de pouvoir compter  
sur de nombreuses organisations qui assurent le fonctionnement de La Moisson Maskoutaine  
par leur soutien et leur générosité. 

CENTRE INTÉGRÉ DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX  
DE LA MONTÉRÉGIE-EST (CISSS MONTÉRÉGIE-EST) 
Le Centre reconnaît et subventionne la mission de La Moisson Maskoutaine comme organisme  
dans la catégorie « Aide et Entraide » dans le secteur d’activités « Personnes démunies ». 

FONDS QUÉBÉCOIS D’INITIATIVES SOCIALES  
CONSOLIDATION DES PROJETS LOCAUX ET NATIONAUX FINANCÉS  
DANS LE CADRE DE L’ALLIANCE POUR LA SOLIDARITÉ

Permettent la continuité du projet des Cuisines Collectives dans les quartiers de la ville de Saint-Hyacinthe 
et au maintien de l’embauche de l’animatrice de Cuisines Collectives. 

CENTRAIDE RICHELIEU YAMASKA
Soutien l’organisme dans sa mission globale. 

TABLE DE CONCERTATION EN SÉCURITÉ ALIMENTAIRE  
DE LA MRC DES MASKOUTAINS
Financée par la Santé publique. Cette table permet des rencontres entre divers organismes  
pour discuter sur différentes alternatives en sécurité alimentaire afin d’atteindre l’autonomie.

CDC DES MASKOUTAINS 
La Corporation de développement communautaire des maskoutains favorise et soutien le développement 
socioéconomique en regroupant les organismes communautaires sur le territoire de la MRC des Maskoutains. 

TABLE RÉGIONALE DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES  
DE LA MONTÉRÉGIE (TROC-M) 
Cette table permet, entre autres, à La Moisson Maskoutaine d’être représentée auprès du Centre intégré  
de la santé et de services sociaux de la Montérégie-Est.
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PRIX DE RECONNAISSANCE 2021
BÉNÉVOLE
Nous tenons à souligner la contribution de Madame Nicole Brouillard. 
Cette dernière a débuté comme bénévole à La Moisson Maskoutaine  
en mars 2020. Dès le début de son implication, elle a su se démarquer 
en nous prêtant main forte et ce, même en temps de pandémie. 
Madame Nicole Brouillard est une personne extrêmement disponible  
et généreuse de son temps. Elle nous a accordé plus de 85 heures 
durant l’année à effectuer diverses tâches, selon les besoins.  

MERCI MADAME BROUILLARD !

PARTENAIRE ALIMENTAIRE
ITAQ-Campus de Saint-Hyacinthe mérite cette année le Prix 
Reconnaissance 2021 de partenaire alimentaire. Depuis 2004,  
La Moisson Maskoutaine a le privilège de compter sur le soutien 
et la générosité de l’ITAQ – Campus de Saint-Hyacinthe. Ils nous  
ont remis plus de 36 444 kilos depuis le début de notre collaboration. 
Nous tenons à les remercier chaleureusement.

PARTENAIRE FINANCIER
Au nom du conseil d’administration et de l’équipe de La Moisson 
Maskoutaine, nous désirons saluer la grande contribution de 
Financement Agricole Canada au soutien de la collectivité.

Nous pouvons compter sur le soutien de Financement Agricole  
Canada depuis 2008. Votre générosité totalise un montant de plus  
de 34 250 $. Sans compter les 18 092 kilos de nourriture remis 
également à La Moisson Maskoutaine depuis 2008. 

MERCI !
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2021
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

DU CŒUR AU VENTRE  
POUR LA MOISSON MASKOUTAINE 2021 
LA JOURNÉE DU CŒUR AU VENTRE
 MERCREDI 24 NOVEMBRE 2021 

Sous la présidence d’honneur de Monsieur Pierre-Luc Mandeville,  
courtier immobilier de RE/MAX Renaissance, La Journée du Cœur 
au ventre fut un grand succès à La Cage-Brasserie sportive de 
Saint-Hyacinthe. Lors de cette journée, l’équipe de La Cage a servi  
plus de 336 repas. Notons également qu’une formule de repas pour 
emporter fut aussi offert durant cette journée. L’événement a permis 
d’amasser 67 537 $. 

NOUS TENONS À REMERCIER LA CAGE - BRASSERIE SPORTIVE POUR CETTE BELLE COLLABORATION.

UN MERCI TOUT PARTICULIER AU COMITÉ ORGANISATEUR :

  Monsieur Pierre-Luc Mandeville / RE/MAX RENAISSANCE

  Madame Jessica Beauchemin / LA CAGE - BRASSERIE SPORTIVE

  Monsieur Guillaume Bédard / LE COURRIER DE SAINT-HYACINTHE

  Madame Marianne Deslandes / CONSTRUCTIONS RICHARD DESLANDES

  Monsieur Steve Labossière / BOOM FM

  Madame Maryse Morin / RE/MAX RENAISSANCE

  Madame Caroline Richard / LA MOISSON MASKOUTAINE
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

TRADITIONNELLE CUEILLETTE DE DENRÉES NON PÉRISSABLES
 LES DIMANCHES 28 NOVEMBRE ET 5 DÉCEMBRE 2021 

Pour une deuxième année consécutive, il n’y a eu aucun porte-à-porte dans les rues de Saint-Hyacinthe.  
Les dons alimentaires ont plutôt été déposés dans les différents centres de Loisirs de la ville.

L’ensemble de cette activité a permis d’amasser 12 822 kg kilos de denrées alimentaires et un montant  
de 14 269,32 $. Nous tenons à souligner le travail exceptionnel des responsables de quartier pour l’aide  
que vous nous avez apportée. 

MERCI AUX RESPONSABLES DE QUARTIERS :

Mesdames Mélanie Bédard, Sylvie Carbonneau, Sophie Desrochers,  
Cynthia Dolbec, Diane Lebel, Nancy Maillet, Ginette Michon, 
Luce Sirois ainsi que messieurs Jacques Berthiaume,  
André Désautels et Gérald Leblanc
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

GUIGNOLÉE DES MÉDIAS
 JEUDI 2 DÉCEMBRE 2021 

Après une année d’absence en raison de la pandémie, La Guignolée des Médias s’est finalement  
tenue le 2 décembre 2021. Un montant total de 41 769,90 $ a été amassé.

Nous tenons à remercier chaleureusement nos partenaires et leurs équipes qui ont fait un succès  
de cet événement :

Centre Desjardins 
Entreprise Vallée-du 
Richelieu-Yamaska

Le Courrier  
de Saint-Hyacinthe

Les Producteurs de 
porcs de la Montérégie NousTV

SCD Centre-ville REPM Via Capitale Affaires Zones TV

Les résultats des activités de collectes dans les quartiers ainsi que de la Guignolée des Médias n’auraient 
pas été les mêmes sans la contribution essentielle de la Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe.
Son implication bénévole a permis un bon déroulement de la logistique et la sécurité financière lors de  
ces journées grâce au prêt d’un local sur place et l’aide de l’équipe d’employés affectés bénévolement  
à la comptabilité des dons reçus lors de ces journées.

Nous apprécions grandement la collaboration de la Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe,  
un partenaire prônant le bien-être collectif et la responsabilité sociale.

ÉGALEMENT UN ÉNORME MERCI  
À TOUS LES BÉNÉVOLES QUI ONT  
PARTICIPÉ À CETTE ACTIVITÉ.
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

LOCAL DE LA GÉNÉROSITÉ  
 NOUVEAUTÉ 

Cette année, pour une première, nous avons inauguré le local de la générosité. Les Galeries Saint-Hyacinthe 
ont gracieusement prêté un local à La Moisson Maskoutaine pour tenir cet événement. Celui-ci a eu lieu du 
25 novembre au 12 décembre (ouvert du jeudi au dimanche).

Dans ce local, les visiteurs ont pu apporter des dons monétaires et alimentaires ainsi que des jouets  
pour les enfants démunis. 

Un total de 128 heures en bénévolat a permis de tenir cette initiative.  
Un montant de 3 775 $ y a été récolté. 

MERCI À TOUS POUR VOTRE CONTRIBUTION !

LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

DISTRIBUTION ALIMENTAIRE  
SPÉCIALE DE NOËL
 DU 9 AU 21 DÉCEMBRE 2021 

En collaboration avec le Comptoir-Partage La Mie et le Centre  
de Bénévolat de Saint-Hyacinthe, La Moisson Maskoutaine a distribué 
804 paniers de denrées alimentaires aux personnes en situation  
de précarité alimentaire. 

Cette activité d’entraide se déroule dans les locaux de La Moisson 
Maskoutaine. Cette année, nous avons répondu à 804 demandes, 
soutenant ainsi 1 616 personnes. Ce sont 36 279 kilos de nourriture  
qui ont été distribués.

Nous remercions La Compagnie de Transport Maskoutaine qui a 
offert gracieusement un service de navette à plusieurs personnes 
dans le besoin.

NOUS TENONS ÉGALEMENT À DIRE  
MERCI AUX CENTAINES DE BÉNÉVOLES  
QUI ONT DONNÉ DE LEUR TEMPS. VOTRE AIDE FAIT  
UNE RÉELLE DIFFÉRENCE AU SEIN DE LA COMMUNAUTÉ.
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

DISTRIBUTION SPÉCIALE DE NOEL
LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 
NOMBRE DE PERSONNES TOUCHÉES  TYPE DE FAMILLES

Personnes seules 449 55,8 %

Couples 84 10,4 %

Familles de 2 à 3 personnes 144 17,9 %

Familles de 4 à 5 personnes 106 13,2 %

Familles de 6 personnes et + 21 2,6 %
Total 804 100 %

Monoparentales incluses 123 15 %

Adultes 1 077

Enfants 539

Total 1 616
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IMPLICATION DE TOUTES  
LES SPHÈRES DE LA POPULATION 
CUEILLETTE DE DENRÉES 
Du 29 novembre au 24 décembre, des collectes de denrées alimentaires non périssables ont été organisées 
dans 87 entreprises, écoles, CPE, institutions et organismes de la région de Saint-Hyacinthe. 

Par ces cueillettes, 6 800 kilos de nourriture ont été récoltés pour La Moisson Maskoutaine.

POINTS DE CHUTE
Du 29 novembre au 31 décembre, les établissements suivants ont accepté de recueillir des dons de denrées 
alimentaires non périssables de la population Maskoutaine. Également des tirelires étaient mise à la 
disposition de la clientèle afin d’y amasser des dons en argent :

 	IGA Extra Famille Benoit

 	IGA Famille Jodoin  
	 (LA PROVIDENCE ET DOUVILLE)

 	L’Eau-Vive

 	Les bibliothèques T.-A Saint-Germain et Sainte-Rosalie

 	Maxi Saint-Hyacinthe

 	Métro Plus Famille Riendeau

 	Provigo

 	Super C

 	La Caisse Desjardins 
	 de la Région de Saint-Hyacinthe  
	 (GIROUARD, DOUVILLE ET LES SALINES)

AU TOTAL
8 667 KILOS
de denrées 
ont été récoltées 
dans les points de chute.
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 

PARTICIPATION DES ÉTUDIANTS  
ET DES TRAVAILLEURS MASKOUTAINS

Nous avons la chance de compter sur la participation d’entreprises qui permettent à leurs employés 
d’offrir de leur temps à La Moisson Maskoutaine pour la période du grand PARTAGE MASKOUTAIN.  
Cette année, 109 heures de bénévolat ont été effectuées par 37 travailleurs des organisations suivantes :

Banque Nationale    Hershey Canada    Humania Assurance

Un merci tout particulier à l’entreprise JMV Environnement qui nous a fourni un camion ainsi qu’un 
employé pour effectuer la collecte de denrées alimentaires durant tout le mois de décembre auprès  
des entreprises participantes.

Pour toutes ces activités, nous disons MERCI aux bénévoles qui ont rendu le  
grand PARTAGE MASKOUTAIN 2021 possible grâce aux 3 508 heures offertes !

170 élèves 
provenant d’écoles 

primaires,  
secondaires  

et cégep
ont participé au tri de denrées

Pour un total de  

382 heures  
 de bénévolat !

Entre le 29 novembre et le 17 décembre 2021
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Répartition des  

3 508 HEURES  
DE BÉNÉVOLAT  
Dans les diverses activitités  
du grand PARTAGE MASKOUTAIN

Répartition des   

715 BÉNÉVOLES 
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ENSACHAGE, PRÉPARATION  
DES DENRÉES ET REMPLISSAGES 
DES TABLETTES  
(distribution alimentaire)

COLLECTE DE DENRÉES  
(écoles et entreprises)

LA GUIGNOLÉE  
DES MÉDIAS

LA JOURNÉE DU  
CŒUR AU VENTRE

TRI DE DENRÉES

28 NOVEMBRE  
ET 5 DÉCEMBRE

LOCAL DE LA GÉNÉROSITÉ

 
MERCI à tous ceux qui ont contribué à faire de ce grand Partage une GRANDE RÉUSSITE !

Un grand total de 

61 407 kilos
de nourriture  

et 259 520 $ 
ont été amassés dans le cadre des activités 
du grand PARTAGE MASKOUTAIN 2021.  

LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2021 
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LES CUISINES COLLECTIVES
Les Cuisines Collectives sont des ateliers ayant pour but d’apprendre  
à cuisiner des repas sains et économiques ! Nos animatrices accompagnent  
les participants à la préparation de menus simples et savoureux tout en  
intégrant des techniques culinaires de base. À la fin de chaque atelier,  
les participants quittent avec un repas complet de 4 portions incluant  
une entrée, deux plats principaux et un dessert. Le tout totalisant  
16 portions de nourriture. 

Dans le but d’être toujours présentes auprès des gens, et ce malgré la pandémie  
et l’interruption fréquente des ateliers de Cuisines Collectives en 2021,  
les animatrices ont dû être ingénieuses et créatives. Leurs lignes directrices 
cette année : Se réinventer, innover et sortir des sentiers battus pour être 
présentes autrement et différemment.  

ÉMISSION - DANS MA CUISINE
Un vent de nouveauté souffle sur La Moisson Maskoutaine avec son nouveau projet télévisuel :  
Dans ma cuisine en collaboration avec NousTV. Chantale Vanier, animatrice des Cuisines Collectives,  
se retrouve aux commandes de cette quotidienne, dont la première a eu lieu le lundi 22 mars 2021  
sur les ondes de NousTV, Saint-Hyacinthe.

Chaque semaine, Chantale propose des recettes accessibles et pour tous les goûts, tout en démystifiant 
plusieurs sujets concernant l’alimentation. Elle aborde différents sous-thèmes, notamment les aspects 
culturels, nutritionnels et historiques de la nourriture en utilisant des aliments d’ici. Quelques invités  
sont occasionnellement de la partie, mais en tout temps, Chantale livre aux téléspectateurs sa passion  
pour la cuisine et ses nombreuses connaissances. 

Cuisines Collectives
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Ces émissions de cuisine ont créé un bel engouement et ce dès le début. Nous recevons beaucoup  
de courriels et de commentaires. L’émission sur le gaspillage alimentaire a eu 359 vues à elle seule.  
Chantale et les collaborateurs de Nous TV ont d’ailleurs fait la planification des émissions jusqu’en 
décembre 2022.

LES ÉMISSIONS SONT DIFFUSÉES :

 Lundi 11 h 15  Mardi 18 h et 20 h  Mercredi 12 h  Jeudi 18 h 
 Vendredi 12 h et 20 h  Samedi 18 h  Dimanche 12 h 

On peut également visionner les émissions sur le site internet de La Moisson Maskoutaine.  
Toutes les recettes sont également disponible sur notre site.

NOTRE PAGE FACEBOOK
Remarquant que le coût d’épicerie est en constante augmentation, les 
animatrices des Cuisines Collectives ont fait plusieurs publications sur la page FB 
de La Moisson Maskoutaine afin de donner des idées pour économiser.

Ainsi, quelques « capsules web » sur le gaspillage alimentaire ont été publiées 
cette année de même que plusieurs publications en lien avec « les spéciaux de 
la semaine » incluant de nombreuses recettes.
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QUELQUES STATISTIQUES  
CONCERNANT LES CUISINES COLLECTIVES

QUARTIER
Nombre  

de cuisines 
collectives

Nombre  
de  

participants

Nombre 
 d’adultes  
touchés

Nombre 
d’enfants  
touchés

Bourg-Joli 4 8 8 0

Christ-Roi 3 4 4 0

Douville 4 10 19 0

La Providence 2 4 6 0

Sainte-Rosalie 3 3 6 0

Saint-Thomas 2 4 7 0

Saint-Joseph 3 4 5 3

La Moisson Maskoutaine 2 4 5 1

Total 23 43 57 4

RURALE
La Présentation 1 3 6 8

Saint-Louis 4 11 19 0

Saint-Damase 3 11 20 1

Saint-Dominique 3 5 9 2

Sainte-Hélène 3 6 9 0

Sainte-Marie-Madeleine 3 4 6 4

Saint-Hugues 7 11 19 7

Saint-Liboire 2 4 6 0

Saint-Pie 3 9 19 2

Saint-Simon 2 7 13 1

Saint-Valérien 2 4 7 0

Total 33 76 135 25

TOTAL FINAL 56 119 192 29

Il est à noter que les statistiques 2021 ne sont malheureusement pas représentatives d’une année 
régulière en raison des interruptions fréquentes des activités de Cuisines Collectives en 2021.
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PROJETS SPÉCIAUX -  
FONDS DE LUTTE À LA PAUVRETÉ 

MALIN PLAISIR À CUISINER
Ces ateliers ont pour objectif d’accompagner la clientèle d’Espace Carrière dans l’apprentissage  
de certaines notions culinaires et sociales. Par exemple, la découverte de nouveaux aliments, 
l’utilisation de certains outils et techniques en cuisine. Ce projet est offert à de jeunes adultes  
qui seront bientôt sur le marché du travail.

PRÉSENTATIONS CENTRE PSYCHOSOCIAL RICHELIEU-YAMASKA
Ces projets se sont concrétisés sous forme de présentations des méthodes culinaires de base,  
mais aussi sur l’apprentissage de l’adoption d’une saine alimentation.

Malheureusement ces ateliers ont dû être annulés à quelques reprises en 2021 en raison de la pandémie. 
Cependant quelques ateliers ont pu être enseignés à l’automne 2021. Heureusement, ces ateliers se 
poursuivront en 2022.

 

 

LA MOISSON MASKOUTAINE | RAPPORT D’ACTIVITÉS | 2021-2022 27



LA MOISSON MASKOUTAINE
2540, rue Saint-Charles, Saint-Hyacinthe (Québec)  J2T 1W2

450-261-1110  
info@lamoissonmaskoutaine.qc.ca 
www.lamoissonmaskoutaine.qc.ca

LE SEUL ORGANISME RECONNU À SAINT-HYACINTHE POUR LA COLLECTE ET LA REDISTRIBUTION  
DE DENRÉES ALIMENTAIRES AUX ORGANISMES D’ENTRAIDE HUMANITAIRE.

PARTENAIRES MAJEUR

LES OEUVRES MÈRE ÉMILIE-JAURON ∙ LES OEUVRES RÉGIS VERNET ∙ COMITÉ SOLIDARITÉ S.J.S.H.
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