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Cest un immense plaisir pour nous de vous
faire découvrir les réalisations de La Moisson
Maskoutaine pour cette année 2022-2023, soulignant
notre 20° anniversaire dexistence. Une année
ou nous devons a nouveau mentionner le travail
exceptionnel des personnes ayant déployé toute
leur énergie pour mettre sur pied notre organisme
et la faire évoluer d'année en année. Nous avons
toujours su garder en téte notre mission pour
poursuivre nos opérations, avec toujours la méme
qualité de service, et accomplies dans le plus
grand respect de notre clientéle.

Malgré que la pandémie soit en quelque sorte
maintenant derriére nous, le contexte économique
actuel nous rappelle encore une fois I'importance
de l'existence d’'un organisme comme La Moisson
Maskoutaine. Nous sommes fiers de la fagon dont
nous avons, au cours de la derniere année, géré la
demande sans cesse croissante de nos produits
et services de la part d'une clientéle toujours plus
grande. Son impact sur nos activités quotidiennes,
comme nos besoins en termes de bénévoles, le
surcroit de travail exigé de la part de nos employés
et les demandes daide envers nos partenaires,
a été réel et significatif, mais nous avons relevé
le défi tout en continuant d'offrir des services de
qualité a nos usagers et organismes membres. Nous
reconnaissons tous les efforts déployés par chacun
d’entre eux pour relever les défis auxquels nous avons
dd faire face. Nous tenons ales remercier sincerement
et chaleureusement pour tout leur travail, leur
collaboration et pour leur ouverture d'esprit.

Shephan sk —

Stephan Hébert
Président

Nos efforts pour relancer nos activités de levées
de fonds comme Le grand PARTAGE MASKOUTAIN
en s'adaptant aux nouvelles réalités ont permis de
recueillir 84 780 kg de denrées et d'offrir 801 paniers
de denrées alimentaires lors de la distribution
spéciale du Noél aidant ainsi 1662 personnes.

Nos Cuisines Collectives, toujours aussi populaires,
se sont réactivées et le concept démission « Dans ma
cuisine » a poursuivi ses tournages et est maintenant
diffusé partout au Québec sur le réseau provincial
de NousTV. Nos activités constituent un service
essentielau maintien du bien-étre de lacommunauté,
répondant aux besoins de la population Maskoutaine.
Notre organisme est définitivement un acteur de
premiere ligne au sein de la MRC des Maskoutains.

Nous tenons également a remercier l'apport et le
soutiende nos partenairesfinanciers et alimentaires,
de nos collaborateurs qui continuent a nous épauler
chaque année; ils contribuent a l'atteinte de nos
objectifs et a répondre adéquatement aux besoins
toujours plus grands de la population maskoutaine.

Comme chaque crise ou nouveau contexte nous
apporte des apprentissages enrichissants, nous
sommes riches de nos 20 années d'expériences et
La Moisson Maskoutaine demeure un organisme
visionnaire, générateur de nouveaux projets qui
prendront naissance dans les prochains mois et se
poursuivront dans les prochaines années afin de
continuer a répondre aux besoins alimentaires sans
cesse croissants de nos organismes et de notre
communauté locale.

Gl flchud

Caroline Richard
Directrice générale
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Améliorer l'efficacité de l'approvisionnement alimentaire des organismes communautaires en veillant a
la gestion d’'un systéeme équitable de redistribution des denrées alimentaires recueillies par La Moisson
Maskoutaine au profit desdits organismes.

En 2002, Centraide Richelieu - Yamaska réunit les organismes dentraide humanitaire de Saint-Hyacinthe,
la Ville, FEvéché, les représentants de guignolées et le CLSC - CHSLD des Maskoutains afin de trouver une
solution a la problématique de gestion des surplus de denrées alimentaires sur le territoire maskoutain.

A la suite de leurs rencontres, ces organisations ont décidé d'instaurer un guichet unique qui agirait comme
point central pour la collecte et la redistribution de nourriture, en plus daider les organismes dentraide
humanitaire tout au long de I'année.

L'’Accord de I'avenue de la Concorde, signé le 12 septembre 2002, crée La Moisson Maskoutaine dans le but de
faciliter le processus de demandes alimentaires des divers organismes et d'assurer la distribution de denrées
sur tout le territoire de la MRC des Maskoutains.

FONCTIONNEMENT

L'horaire de travail a La Moisson Maskoutaine est de 7h a 16 h 30 du lundi au jeudi et de 7h a 16 h le vendredi.
Tous les matins, du lundi au samedi de 7h a 10 h, nous effectuons une cueillette alimentaire dans différents
commerces et institutions de la ville de Saint-Hyacinthe.

Nous recevons les commandes des organismes membres et des cuisines collectives 48 heures avant la
cueillette alimentaire, ce qui facilite le passage des organismes. Dés 10 h, nous sommes préts a recevoir les
organismes membres, selon un horaire de cueillette établi et I'affluence de leurs clientéles.

En aprés-midi, nous continuons d'effectuer des cueillettes alimentaires dans divers commerces. Les surplus
de nourriture favorisent des échanges de produits avec les Moissons environnantes et permettent de
diversifier I'inventaire.
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LE PERSONNEL

La Moisson Maskoutaine est composée de 7 employés a temps plein.

l i Jr \ ‘\

Madame Caroline Richard Madame Lyne Guilmain Madame Chantale Vanier Madame Myléne Bilodeau
DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE ADMINISTRATIVE ANIMATRICE DES CUISINES ANIMATRICE DES CUISINES
COLLECTIVES COLLECTIVES

Madame Lucie Benjamin Madame Geneviéve Thériault Monsieur Eric Dussault
SUPERVISEURE DENTREPOT COMMIS DENTREPOT COMMIS DENTREPOT

LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Monsieur Stephan Hébert Monsieur Martin Hubert Madame Ginette Michon
PRESIDENT TRESORIER SECRETAIRE

=Y

)

~ |
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Monsieur Marc-André Régis Madame Fannie Blanchard Soeur Diane Beauregard s.j.s.h.
ADMINISTRATEUR ADMINISTRATRICE ADMINISTRATRICE
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BENEVOLES ET COLLABORATIONS

En 2022, La Moisson Maskoutaine a eu le plaisir d'accueillir 63 bénévoles actifs tout au long de l'année.
C'est plus de 1703 heures en bénévolat qui ont permis a La Moisson Maskoutaine de poursuivre sa mission.

Du lundi au samedi, de 7h a10 h, les bénévoles sillonnent les rues de Saint-Hyacinthe et recueillent les denrées
aupres des marchés d'alimentation et des commerces locaux. Ces denrées sont par la suite redistribuées
équitablement entre les organismes d'entraide humanitaire de la région de Saint-Hyacinthe.

Notre équipe de chauffeurs bénévoles est constituée de messieurs Réal Bilodeau, Gaétan Filion, Jacques
Lamoureux, Gérald Lussier, Jean-Guy Miclette, Jérédme Morel, Paul-Henri Turgeon et Pierre Vincent. Ajoutons
également que la tournée du samedi est effectuée par Messieurs Laurent Dolbec ainsi quEdouard Beauregard.

A plusieurs reprises durant I'année, nous pouvons compter sur la collaboration de plusieurs bénévoles.
Ceux-ci participent activement aux différentes taches de l'organisme dont le tri de denrées, lI'ensachage
ou toutes autres corvées.

MERCI A VOUS TOUS POUR
VOTRE EXCEPTIONNEL SOUTIEN
ET VOTRE GRANDE GENEROSITE !

La Moisson Maskoutaine bénéficie de divers programmes de soutien aux organismes tels que le
programme de travaux compensatoires et communautaires du DSPC, Emploi d'été Canada et Equijustice
Richelieu-Yamaska.

‘ EQUIJUSTICE RICHELIEU-YAMASKA STAGIAIRES

Programme de travaux communautaires
pour jeunes de 18 ans et moins

PROGRAMME DE TRAVAUX EMPLOI D'ETE CANADA 2022
COMMUNAUTAIRES

Emploi d'été Canada a permis
'embauche d'une excellente étudiante
pour 7 semaines a l'été 2022.
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MEMBRES DE LA MOISSON MASKOUTAINE

Auberge du coeur Le Baluchon

Camp Richelieu de Saint-Hyacinthe
Centre de Bénévolat de St-Hyacinthe
Centre de femmes L'’Autonomie en soiE

Centre d’intervention-deunesse des Maskoutains
pour le volet Coin de rue

Centre Louise Bibeau Inc.

Comptoir-Partage La Mie

Contact Richelieu-Yamaska

Entraide Saint-Pie

La Clé sur la Porte

La Maison de la Famille des Maskoutains

La Petite Ferme de 'Auberge

Maison des Jeunes des Quatre-Vents (St-Jude)
Maison L'Alcove

Toxico-Gites

Banques alimentaires Canada

Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe
Centraide Richelieu-Yamaska

CISSS Montérégie-Est

COGECO Connexion Inc.

Fondation Bon départ Canadian Tire

Groupe Maska

IGA Extra Famille Benoit

IGA Famille Jodoin (La Providence et Douville)
Le Comité Solidarité S.J.S.H

Le Courrier de Saint-Hyacinthe

Les Oeuvres Mére Emilie-Jauron

Les Oeuvres Régis-Vernet

Maxi Alimentation

Maxi & Cie

Metro Plus Famille Riendeau

MRC des Maskoutains

Olymel

Prorec

Super C

Monsieur Roger Arpin
Monsieur Bernard Barré

Sceur Diane Beauregard, s.j.s.h.
Madame Lucie Benjamin
Monsieur Jacques Berthiaume
Madame Fannie Blanchard
Madame Jocelyne Bonneau
Monsieur Jean-Pierre Brien
Madame Sylvie Carbonneau
Club FADOQ de St-Bernard-de-Michauville
Madame Pierrette Corbeil
Monsieur Yves Cordeau
Madame Sophie Desrochers
Monsieur Robert Desrosiers

Monsieur André Dupont
Equijustice Richelieu-Yamaska

Ferme Giard

Madame Claudine Gauvin
Monsieur Léon Hébert
Madame Lise Hébert
Monsieur Stephan Hébert
Monsieur Martin Hubert
Industrie Gastronomique Cascajares
ITAQ

Monsieur Jacques Lamoureux
Madame Diane Lapierre
Madame Diane Lebel

Madame Ginette Michon
Monsieur Yvan Millette
Monsieur Jérome Morel
Municipalité de St-Damase
Madame Jocelyne Pion
Provisions Communautaires
Monsieur Marc-André Régis
Monsieur Jean-Yves Rhéaume
Madame Elyse Simard
Madame Luce Sirois
Solidarité Secours La Providence
Monsieur Pierre Vincent
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Agropur de Saint-Hyacinthe
A&W Canada

Acam Transport

Alimentra Foods

Aliments Vie Plus

Association des détaillants
en alimentation (ADAQ)

Barry Callebault

Blue Moon

Bonduelle Canada Inc.
Bunny Farm

Cantine du Chef

CCCPEM

CEGEP de Saint-Hyacinthe

Centre d’'hébergement
Andrée-Perrault

Centre d'hébergement de
I'Hotel-Dieu-de-Saint-Hyacinthe

Centre d’Entraide Maskoutain

Centre de congres
de Saint-Hyacinthe

Creme

David Carriere & Associés
Délices Granada

Délimax

Distribution Le Perco
prét-a-manger

Domaine du Cap

Ecole Professionnelle
de Saint-Hyacinthe

Entreposage JSMG

Exceldor

Excel-Serres Ltée
Financement agricole Canada
Ferme Brovin

Ferme Chez Mario

Ferme Gadbois

Ferme Lavallée

Ferme le champs libre
(Rémy Bousquet)

Ferme Richard St-Pierre
Fruits d'or

Hafner

Hershey Canada

Hopital Honoré-Mercier
IGA Extra Famille Benoit

IGA Famille Jodoin
(La Providence et Douville)

Industrie Gastronomique
Cascajares

ITAQ Campus de Saint-Hyacinthe
Jardiniers maison

JC Fruits & Légumes

Jus Dose

La Tablée des Chefs

Le Laurier

Le Mont Vert enr.

Les Aliments BCI

Les Serres Beauregard
Maison L'Alcéve

Marché Lacroix

Marché Olymel

Maricam

Maxi alimentation

Maxi & Cie

Metro Plus Gaétan Riendeau
Miel Gauvin

Moisson Rive-Sud

Mondoux bonbons
Monsieur Grandchamps
Monsieur Jean-Pierre Bérard
Monsieur Michel Bousquet

Natura

Naturel XTD

Nutri CEufs

Nutrifit Plus

Olymel Sainte-Rosalie
Pharmacie Jean Coutu
Pharmaprix

Provisions Communautaires

Québec Parmentier Inc. /
Pommes Ma-Gic

Saputo

Serres et Jardins Girouard
Soeurs de la Charité

SOS Dépannage Moisson Granby
Spécialités Lassonde Inc.
SUPERC

Syndicat Les Eleveurs de porcs
de la Montérégie

Syndicat Les Eleveurs de volailles
de la Montérégie

Syndicat des producteurs
acéricoles de Montérégie-Est

Syndicat des producteurs de lait
Montérégie-Est

Syndicat des producteurs
de pommes de la Vallée
Montérégienne

Syndicat des producteurs d'ceufs
de consommation de l'ouest
du Québec

Talthi

Tigre Géant

Un Cuisinier pour vous
Valentine

Verger St-Francois
Vitoeuf

Walmart
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COLLECTE ET DISTRIBUTION DE DENREES
DES 5 DERNIERES ANNEES

REGUES A LA MOISSON

BILAN FAIM

439 245 kg
471546 kg
450 388 kg
438 313 kg
499106 kg

DISTRIBUEES AUX PERSONNES DANS LE BESOIN

430502 kg
426569 kg
403133 kg
423117 kg
491162 kg

En mars 2022, La Moisson Maskoutaine a distribué 45 849 kilos de nourriture aux 15 organismes membres.

Revenus des personnes soutenues

z Revenus des personnes

soutenues pal: le g(EJIlRJ\IgIIgIE(IJ)F’EUT_EAﬁég: par le service des repas:

dépannage alimentaire: HEBERGEMENT & Emploi
o Emploi CUISINES COLLECTIVES : IRhiEA

22 /O 8% Assurance-emploi

ont regu de l'aide Assurance-emploi 58 41 2%

pour la premiére fois 3% repas offerts par les Aide sociale
Aide sociale Popottes roulantes 36%
5% Pension de vieillesse

471 Psnsion de vieillesse 32%

USRI EEE 'Iir/;station d’invalidité 1337 Ej’;;’fat'on dinvaldie

offerts pour des famille g0, portions offertes par les

de 12 6 personnes cuisines collectives HIERES AR
Autres revenus 19,8%

21%

34% étaients des enfants
et 66 % étaient des adultes

17797

Repas offerts

7109

Collations offertes

16 % étaient des enfants et 84 % étaient des adultes.

Les besoins alimentaires comblés en mars 2022 étaient de 32 555 demandes
et ont permis d'aider en mars 2022 p 2 405 personnes.
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BILAN DES ACTIVITES 2022-2023

CES ENTREPRISES D’ICI QUI ONT
LA COMMUNAUTE A CCEUR!

Maxi & Cie, le 14 avril 2022, un montant de 2 000$

Lors de l'ouverture du nouveau Maxi & Cie, ces derniers ont profité de l'occasion
pour nous remettre un chéque de 2 000S.

St-Hyacinthe Mitsubishi

Lors de la Journée mondiale de l'alimentation, Ventes de véhicules Mitsubishi
du Canada et ses concessionnaires se sont associés a Banques alimentaires
Canada et aux banques alimentaires locales pour offrir un don. C'est pourquoi
Monsieur Dominic Fortin de St-Hyacinthe Mitsubishi a offert un don de 1500$
a La Moisson Maskoutaine.

Banque Nationale, Equipe Saint-Hyacinthe

Le 15 décembre 2022, l'équipe de la Banque Nationale de Saint-Hyacinthe
nous a offert un montant de 5 000$ en plus doffrir des groupes de bénévoles
pour nous aider lors du grand PARTAGE MASKOUTAIN.

Bitfarms

Bitfarms Limitée est une entreprise miniere mondiale verticalement intégrée
de Bitcoin. La succursale de Saint-Hyacinthe nous a offert 5 000 $ en 2022.

Le Conseil d’Etat des Chevaliers de Colomb du Québec

Le Conseil d’Etat des Chevaliers de Colomb du Québec nous ont offert un don
de20008S.

Groupe Lacasse

Groupe Lacasse en 2022, nous a offert des meubles de bureau tels que des
classeurs, des meubles de rangement et un bureau de travail pour une valeur
de plus de 5 0008S.

Jardiniers maison

Durant la saison des récoltes des jardins, les gens de la communauté ont
fierement remis 1 739 kilos de surplus de leurs jardins. Quel beau geste de
partage permettant de faire bénéficier d'autres membres de la communauté
et d‘éviter le gaspillage!
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GRANDS DONATEURS

Nous tenons également a souligner notre entente triennale conclue avec la ° °
Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe nous permettant de recevoir DeSJ a rd iNS

25000S. Merci pour votre généreuse contribution et votre précieux soutien!

La Fondation Bon départ de Canadian Tire du Québec a remis un don de 3 897,23 S a La Moisson Maskoutaine
en 2022. Ce don a permis de faire 'achat de matériel pour les cuisines collectives. Une aide précieuse pour
nos participants!

Soulignons La campagne «Luttez contre la faim, initiez le changement de 2022 » de Walmart Canada et de
Banques alimentaires Canada pour undon de 11574,32 S. De plus, tout au cours de I'année, le magasin Walmart
de Saint-Hyacinthe nous a offert 51151 kilos de denrées non périssables. Un grand merci!

L'entreprise Bonduelle Canada nous a offert, cette année, 8 580 kilos de Iégumes en conserve a redistribuer a
nos organismes membres. Une superbe contribution!

Hershey Canada, en plus d'avoir formé des groupes de bénévoles a différents
moments de I'année 2022 pour venir trier de la nourriture et aussi lors du grand
PARTAGE MASKOUTAIN au mois de décembre, nous ont offert un cheque de
12 906,74 S. Merci pour votre précieuse collaboration et votre grande générosité !

Exceldor nous a fait don de 12 887 kilos de poulet. Une contribution équivalent & plus de 195 000S.
Merci pour votre don généreux!

L'entreprise Lassonde nous a offert 200 kilos de barres de fruits aredistribuer et 7128 kilos de sauces diverses
pour le grand PARTAGE MASKOUTAIN, ces dons s‘ajoutent au total de 14 610 kilos de produits variés offerts
tout au cours de I'année 2022. Un magnifique coup de pouce pour notre communauté !

Une entente avec COGECO CONNEXION INC. nous permet de recevoir 3 000S annuellement jusqu'en 2024.
En plus, de nous offrir une collaboration trés appréciable et trés précieuse dans le cadre des tournages et
des diffusions de I'émission « Dans ma cuisine ». Une grande valeur pour notre organisation. Merci!

En plus de son don annuel de 2225$, JMV Environnement nous offre le prét d'un
camion et d'un chauffeur pour toute la durée de la collecte des denrées dans A
les lieux de travail, dans les écoles et dans les points de chute lors du grand “ENVIRONNEMEN'F T 4
PARTAGE MASKOUTAIN. Une grande économie pour La Moisson Makoutaine qui ‘ :

vous en remercie.
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COLLABORATIONS, REPRESENTATIONS,
SOUTIEN ET RENCONTRES

A titre d'organisme communautaire, la réussite de notre mission est tributaire de Iimplication des entreprises
et des institutions de la région. Nous sommes trés reconnaissants de pouvoir compter sur de nombreuses
organisations qui assurent le fonctionnement de La Moisson Maskoutaine par leur soutien et leur générosité.

Le Centre reconnait et subventionne la mission de La Moisson Maskoutaine comme organisme
dans la catégorie « Aide et Entraide » dans le secteur d'activités « Personnes démunies ».

Ce fonds permet la continuité du projet des Cuisines Collectives dans les quartiers de la ville de Saint-Hyacinthe
et au maintien de 'embauche de I'animatrice de Cuisines Collectives.

L'organisme soutient La Moisson Maskoutaine dans sa mission globale.

La Table de concertation, financée par la Santé publique, permet des rencontres entre divers organismes
pour discuter sur différentes alternatives en sécurité alimentaire afin d'atteindre I'autonomie.

La Corporation de développement communautaire des maskoutains favorise et soutient le développement
socioéconomique en regroupant les organismes communautaires sur le territoire de la MRC des Maskoutains.

Cette table permet, entre autres, a La Moisson Maskoutaine d'étre représentée aupres du Centre intégré
de la santé et de services sociaux de la Montérégie-Est.
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PRIX DE RECONNAISSANCE 2022

Nous tenons a vous souligner la contribution de quatre bénévoles qui se sont démarqués par leur ardeur au travail et

leur grande générosité.

Tout dabord, nous tenons a souligner
limplication de Madame Diane Lapierre.
Cette année, elle était en charge du §
deroulement du triage lors du Grand &gl f.& X
Partage et de diriger les bénévoles S :
dans l'accomplissement de leurs taches. Madame Lapierre
est une bénévole responsable sur qui nous pouvons compter
en tout temps pour nous épauler. Merci Madame Lapierre!

Le deuxieme bénévole dont nous
voulons souligner son apport est
Monsieur Marc Perrault. Au cours des
20 dernieres années, il a toujours été
disponible pour jouer le réle d'animateur
dans nos différents événements. Sa disponibilité et son
professionnalisme sont tres appréciés. Merci pour votre
soutien et pour votre implication auprés de La Moisson
Maskoutaine M. Perrault!

PARTENAIRE FINANCIER

Au nom du conseil dadministration et de léquipe de
La Moisson Maskoutaine, nous désirons saluer la grande
contribution de JMV Environnement Inc. pour son soutien
alacollectivité.

Nous pouvons compter sur son soutien monétaire depuis
2020. Ajoutons que clest grace au prét d'un camion durant
toute la période du grand PARTAGE MASKOUTAIN que
nous pouvons effectuer le transport de toutes les denrées
des tournées journaliéres des points de chute de la région
maskoutaine, de la tournée des écoles et des entreprises

participantes. De plus, un chauffeur nous est prété pour que
nous puissions récolter les denrées offertes par la population.
Un immense merci!

£/ ENVIRONNEMENT ¢
v o
. ,w’ﬁ’ﬂ‘“"’*" Li,

Merci de votre géndrosité

Le troisieme bénévole est Monsieur
Yvan Millette qui s'est engagé au
sein du Conseil d'administration
de La Moisson Maskoutaine depuis &l
2015. lla étéimpliqué alarecherche s
de solution pour différents défis que nous avons
rencontrés et nous a grandement appuyé pour la
commandite de produits frais pour nos tournages de
notre émission « Dans ma cuisine ». Merci pour votre
implication et votre engagement!

Puis, notre dernier bénévole, et
non le moindre, est Monsieur
Léon Hébert qui sest impliqué
avec nous durant pres de 20
années et qui a pris sa retraite du
Conseil dadministration de La Moisson Maskoutaine.
Sa contribution exceptionnelle et son dévouement
valent son pesant dor dans le développement de notre
organisation qui vient de féter ses 20 ans d’existence.
Merci M. Hébert!

PARTENAIRE ALIMENTAIRE

Spécialités Lassonde Inc. mérite le Prix
Reconnaissance 2022 de partenaire alimentaire. |
nous ont offert, au cours de lI'année, plus 5 503 kilos
de sauce pour pate alimentaire. Un apport non
négligeable pour nos familles dans le besoin. Merci
pour votre donation généreuse!




20 ANS A PARTAGER, 20 ANS A RECUEILLIR,

20 ANS A DISTRIBUER

2022 A VU LA MOISSON MASKOUTAINE FETER
SES 20 ANNEES D'EXISTENCE !

Le 28 septembre dernier, La Moisson Maskoutaine accueillait 125 invités lors d'un événement en formule «5a7»
visant a souligner le chemin parcouru et tout le travail et les efforts déployés depuis la signature de I'Accord
de l'avenue de la Concorde en 2002. Un événement festif rassemblant dignitaires, partenaires alimentaires
et financiers, membres de La Moisson, collaborateurs et bénévoles, tous au rendez-vous pour célébrer les
20 ans de La Moisson Maskoutaine. Nous avons également profité de loccasion pour rendre hommage a
Mme Claudine Gauvin, premieére directrice de La Moisson Maskoutaine, en poste pendant 18 ans, pour 'important
role quelle a joué dans la croissance et la gestion de l'organisme.

Rappelons que La Moisson Maskoutaine a été fondée en 2002 afin de permettre une meilleure gestion de la
redistribution des denrées alimentaires entre les organismes communautaires. Dés lors, la question de réduire
le gaspillage alimentaire faisait partie des valeurs de l'organisme. 20 ans plus tard, aprés 2 déménagements,
avec 1500 bénévoles qui ceuvrent dans diverses taches chaque année et avec pres de 500 000 kilos de denrées
alimentaires distribuées annuellement, nous pouvons presque affirmer que La Moisson Maskoutaine était
avant-gardiste, et contribue encore a ce jour, a diminuer 'empreinte écologique de plusieurs commerces,
entreprises et institutions de la région en récupérant les surplus alimentaires et les invendus, pour ensuite
les distribuer a travers le réseau des organismes communautaires venant en aide aux personnes vivant de
linsécurité alimentaire.

Lucie Benjamin est la doyenne de notre équipe de travail avec plus de 15 ans

de service dans l'entrepdt. Elle en est aujourd’hui la superviseure. Elle est un
pillier de 'organisme. Son role est fondamental puisqu’elle coordonne les arrivées
et les sorties de denrées, en plus de gérer I'entrepdt et les unités de congélation
et de réfrigération. Elle est trés généreuse, efficace, sensible et elle est d'une
loyauté sans borne pour La Moisson Maskoutaine qu'elle a tatouée sur le cceur!
C'est sa Moisson!
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

Sous la présidence d’honneur de Madame Nathalie-Lise
Giguere, directrice générale de la Caisse Desjardins de la Région

de Saint-Hyacinthe, La Journée du Cceur au ventre fut un grand w) w
succes a La Cage - Brasserie sportive de Saint-Hyacinthe. C ,3
Lors de cette journée, I'équipe de La Cage a servi plus c\ e
de 274 repas. Notons également qu'une formule de repas O€ \“"

pour emporter fut aussi offerte durant cette journée.
L'événement a permis damasser 88 185S. Nous tenons
a remercier La Cage - Brasserie sportive pour cette belle LA MOISSON MASKOUTAINE
collaboration.

Madame Nathalie-Lise Giguére PRESIDENTE D’HONNEUR
Monsieur Stéphane Arés

Madame Jessica Beauchemin

Madame Louise Beauregard

Monsieur Guillaume Bédard

Monsieur Steve Labossiére

Monsieur Pierre-Luc Mandeville

Madame Maryse Morin

Madame Caroline Richard

/ /]
DATE 23/11/2022

PAYEZ A &
{orore oc -3 Molsson Maskoutaine ¢ £2 18
fecilh

quatre vingt -huit mille cent quatre-vingt -cing
/ DOLLARS

ey
o bt

POUR 5@_‘1
B
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

TRADITIONNELLE CUEILLETTE DE DENREES NON PERISSABLES

Aprés deux ans d'absence, la cueillette de 'année 2022 fut marquée par le retour du porte-a-porte traditionnel
pour recueillir les denrées non périssables dans les rues de Saint-Hyacinthe.

De plus, cette année, la traditionnelle cueillette a fait un tournant vert. Les sacs de plastique habituellement
distribués pour recueillir les denrées ont été éliminés. Un bon geste pour notre environnement!

L'ensemble de cette activité a permis d'amasser 22 019 kg de denrées alimentaires et un montant de
47784 $. Nous tenons a souligner le travail exceptionnel des responsables de quartiers pour l'aide que vous
nous avez apportée ainsi qu'a tous les bénévoles déployés sur leur territoire.

MERCI AUX RESPONSABLES DE QUARTIERS :

Mesdames Mélanie Bédard, Sophie Desrochers, Diane Lebel, Ginette Michon,
Luce Sirois ainsi que messieurs Jacques Berthiaume, André Désautels,
Gérald Leblanc, Renald Lussier et Pierre Piché.

Laprésence, lors dutriage des denréesrécoltées, du 6° Bataillon du Royal | Pai B,* A~ ,{‘
22° Régiment fut tres apprécié. Un grand merci au Lieutenant-Colonel N L !’

Sébastien Campagna et a son équipe pour leur grand coup de pouce!

La Moisson Maskoutaine tient également a remercier tous les employés des l kp
Caisses Desjardins qui ont accepté de compiler les argents ramassés et qui :
le font depuis plusieurs années. Merci particulierement a Mme Chantal

Malet qui a su regrouper et motiver ses bénévoles.
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

La Guignolée des Médias s'est tenue le 1 décembre 2022. Un montant total de 48 345$ a été amassé.

Nous tenons a remercier chaleureusement nos partenaires et leurs équipes qui ont fait un succés de cet
événement :

Boom FM Desjardins NousTV SDC Centre-ville

Club Rotary L? Courrle.r de Re/max Renaissance Zone.TV
Saint-Hyacinthe

La comptabilisation des résultats des activités de collecte de la Guignolée des médias n‘auraient pas été
aussi efficace sans la contribution essentielle de la Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe.
Celle-ci nous a prété un local sécuritaire et confortable pour comptabiliser les argents recueillis. Ce qui a
permisaléquipe de bénévoles de La Moisson Maskoutaine, dirigée par Madame Jocelyne Pion, détre choyée et bien
installée. Nous apprécions grandement la collaboration de la Caisse Desjardins de la Région de Saint-Hyacinthe,
un partenaire pronant le bien-étre collectif et la responsabilité sociale.
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

Pour une deuxieme année consécutive, le Local de la Générosité a offert la possibilité de remettre des
denrées et des dons en argent au coeur des Galeries Saint-Hyacinthe dans le local que ces derniéres
ont gracieusement prété a La Moisson Maskoutaine pour tenir cette activité. Celui-ci a été ouvert
du 1°rau 23 décembre du jeudi au dimanche.

Dans ce local, les visiteurs ont pu apporter des dons monétaires, alimentaires ainsi que des jouets pour les
enfants démunis.

Un total de 189 heures en bénévolat a permis de tenir cette initiative. Un montant de 5 833 $ y a été amassé
et un total de 449 kg de denrées récoltées. Un grand merci a Mme Diane Lebel, responsable de la gestion
et de la coordination des bénévoles requis pour la tenue de ce kiosque.

LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

En collaboration avec le Comptoir-Partage La Mie et le Centre de Bénévolat de Saint-Hyacinthe,
La Moisson Maskoutaine a distribué 801 paniers de denrées alimentaires aux personnes en situation
de précarité financiére.

Cette activité d’'entraide se déroule dans les locaux de La Moisson Maskoutaine. Cette année, nous avons
répondu a 801 demandes, soutenant ainsi 1 662 personnes. Ce sont 39 070 kilos de nourriture qui ont été
distribués. En moyenne chaque panier contenait 49 kilos de nourritures ce qui équivaut approximativement
a5758.

Nous remercions La Compagnie de Transport Maskoutaine qui a offert gracieusement un service de
navette a plusieurs personnes dans le besoin et nous tenons spécialement a remercier leurs employés
qui ont ceuvré bénévolement pour offrir ce service.

Nous tenons également a dire MERCI aux centaines de bénévoles qui ont donné de leur temps.

Votre aide fait une réelle différence au sein de la communauté.

Personnes seules 416 51,9% I &
Familles de 2 a 3 personnes 184 23 % Enfants 575
Familles de 6 personnes et + 23 29%
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IMPLICATION DE TOUTES
LES SPHERES DE LA POPULATION

Du 28 novembre au 29 décembre, des collectes de denrées alimentaires non périssables ont été organisées
dans 94 commerces, écoles et entreprises de la région de Saint-Hyacinthe. Par ces cueillettes, 58 097 kilos
de nourriture ont été récoltés pour La Moisson Maskoutaine.

Du 28 novembre au 30 décembre, les établissements suivants ont accepté de recueillir des dons de denrées
alimentaires non périssables ainsi que des tirelires afin d'y amasser des dons en argent :

IGA Extra Famille Benoit

IGA Famille Jodoin (Douville et La Providence)

Les Bibliothéques T.-A Saint-Germain et Sainte-Rosalie
Marché Dessaules

Maxi Alimentation

Maxi & Cie

Metro Plus Famille Riendeau

Pharmacie Jean Coutu

SuperC
L'Eau Vive
La Saphir
Tigre Géant

La Caisse Desjardins
de la Région de Saint-Hyacinthe

Walmart

LA MOISSON MASKOUTAINE | RAPPORT D'ACTIVITES | 2022-2023
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PARTICIPATION DES ETUDIANTS
ET DES TRAVAILLEURS MASKOUTAINS

Entre le 29 novembre et le 17 décembre 2022

109 éleves

provenant d’écoles

primaires,
secondaires
etdu Cegep

ont participé au tri de denrées

Pour un total de

246 heures

de bénévolat!

Nous avons la chance de compter sur la participation de plusieurs entreprises qui permettent a leurs
employés d'offrir de leur temps a La Moisson Maskoutaine pour la période du grand PARTAGE MASKOUTAIN.
Cette année, 475 heures de bénévolat ont été effectuées par 172 travailleurs des organisations suivantes:
Banque nationale = CPE Ma Famigarde Centraide
ECP Construction FBE Bernard Expert Hershey Canada
Intact Assurance Le Saphir Prorec

Pour toutes ces activités, nous disons MERCI aux bénévoles qui ont rendu
le grand PARTAGE MASKOUTAIN 2022 possible grace aux 4 848,25 heures offertes!
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LE GRAND PARTAGE MASKOUTAIN 2022

Répartition des

676

14

324

LA JOURNEE DU CCEUR AU VENTRE
LA GUIGNOLEE DES MEDIAS 23,84 %
COLLECTE DES QUARTIERS

ENSACHAGE, PREPARATION DES DENREES .
ET REMPLISSAGE DES TABLETTES 2.06%

LOCAL DE LA GENEROSITE Hebaes 49,75 %
TRI DES DENREES

COLLECTE DES DENREES (ECOLE ET ENTREPRISES)

Répartition des

974H

840,75H
124,5H

de bénévolat

LA JOURNEE DU CCEUR AU VENTRE
LA GUIGNOLEE DES MEDIAS
COLLECTE DES QUARTIERS 3,89%

ENSACHAGE, PREPARATION DES DENREES
ET REMPLISSAGE DES TABLETTES

20,09 % 45,64 %

LOCAL DE LA GENEROSITE
TRI DES DENREES
COLLECTE DES DENREES (ECOLE ET ENTREPRISES)

Un grand total de plus de

et

en denrées alimentaires ont été amassés
dans le cadre des activités du grand
PARTAGE MASKOUTAIN 2022.

MERCI a tous ceux qui ont contribué a faire de ce grand Partage une GRANDE REUSSITE !
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LES CUISINES COLLECTIVES

Les Cuisines Collectives sont des ateliers ayant pour but d'apprendre a cuisiner . \“es CO
desrepas sains et économiques ! Nos animatrices accompagnent les participants \% //

ala préparation de menus simples et savoureux tout en intégrant des techniques Q) GO
culinaires de base. A la fin de chaque atelier, les participants quittent avec un //'
repas complet de 4 portions incluant une entrée, deux plats principaux et un Z
dessert. Le tout totalisant plus de 16 portions de nourriture. Nous offrons le ™
service de cuisine collective dans prés de 20 secteurs différents de la MRC des 4 72
Maskoutains.

Toujours aussi populaire, le projet télévisuel Dans ma cuisine en collaboration avec
NousTV s'est poursuivi au cours de 'année 2022. Chantale Vanier, I'animatrice
des cuisines collectives, se retrouve aux commandes de cette émission, qui
est maintenant diffusée par NousTV provincial, une entreprise de COGECO
CONNEXION INC.. Ce qui démontre la qualité des recettes présentées, le talent et
la jovialité de notre animatrice!

Chaque semaine, Chantale propose des recettes accessibles pour tous les godts, tout en démystifiant
plusieurs sujets concernant l'alimentation. Elle aborde différents sous-thémes, notamment les aspects
culturels, nutritionnels et historiques de la nourriture en utilisant des aliments d'ici. Un projet rendu possible
grace a la participation de Metro Famille Riendeau et avec la collaboration de NousTv. Quelques invités sont
occasionnellement de la partie, mais en tout temps, Chantale livre aux téléspectateurs sa passion pour la
cuisine et ses nombreuses connaissances.

LES EMISSIONS SONT DIFFUSEES :

» Lundi-12h

» Mardi-18 het 20 h 30
» Mercredi-12h

» Jeudi-18 h

» Vendredi-12h

» Samedi-8h30et18h
» Dimanche-12h

On peut également visionner les émissions
sur le site Internet de La Moisson Maskoutaine
et ou toutes les recettes y sont également
disponibles.
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QOUELOQUES STATISTIQUES
CONCERNANT LES CUISINES COLLECTIVES

Nombre Nombre Nombre Nombre
de cuisines de d'adultes d’enfants
0 UARTIER collectives participants touchés touchés

Christ-Roi 6 5 5 3

La Providence 7 5 7 (0]

Saint-Thomas d’Aquin 6 7 1 1

La Moisson Maskoutaine 7 8 13 6
Total 58 49 72 24
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PROJETS SPECIAUX -
FONDS DE LUTTE A LA PAUVRETE

Ces ateliers ont pour objectif daccompagner la clientéle
d’Espace Carriere dans [lapprentissage de certaines
notions culinaires et sociales. Par exemple, la découverte
de nouveaux aliments, l'utilisation de certains outils et
techniques en cuisine. Ce projet est offert a de jeunes
adultes qui seront bientot sur le marché du travail.

Un autre groupe qui est composé d‘étudiants de la Polyvalente Hyacinthe-Delorme vivant avec un trouble du
spectre de l'autisme, qui sont en apprentissage d’autonomie, viennent apprendre a cuisiner et a se débrouiller.
Ce quileur permet d'acquérir quelques bases culinaires afin de leur offrir un pas de plus vers leur indépendance.
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PROJETS SPECIAUX - TABLE DE CONCERTATION
REGIONALE DE LA MONTEREGIE

DANS LE CADRE DE L'ALLIANCE POUR LA SOLIDARITE MONTEREGIE 2018-2023

LES APPRENTIS CUISTOTS

Les Apprentis cuistots s'adresse a des jeunes de
7 a 14 ans qui fréquentent les camps de jour des
centres de loisirs du territoire de la MRC des
Maskoutains. Ces ateliers de cuisine leur permettent
d'apprendre a cuisiner des recettes simples avec
des produits santé. Les participants y acquiérent
des connaissances et des habiletés culinaires qu’ils
pourront reproduire a la maison. Ce sont 375 enfants
de 8 camps de jour différents du territoire de la MRC des
Maskoutains qui ont cuisiné au cours de I'été 2022 grace
a Mylene Bilodeau qui a chapeauté et animé ce beau
projet avec doigté et vigilance!

NOTRE PAGE FACEBOOK

Remarquant que le colt dépicerie est en
constante augmentation, les animatrices
de cuisine collective ont fait plusieurs
publications sur la page Facebook de
La Moisson Maskoutaine afin de donner

des idées pour économiser. |
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o o LA MOISSON MASKOUTAINE
2540, rue Saint-Charles, Saint-Hyacinthe (Québec) J2T TW2

450 261-1110
info@lamoissonmaskoutaine.qc.ca
www.lamoissonmaskoutaine.qc.ca

LE SEUL ORGANISME RECONNU A SAINT-HYACINTHE POUR LA COLLECTE ET LA REDISTRIBUTION
DE DENREES ALIMENTAIRES AUX ORGANISMES D'ENTRAIDE HUMANITAIRE.

Centre intégré
de santé
et de services sociaux

d M MRCaes ou t 1 ns : de la Montérégie-Est
K/ Un monde & votre mesure cenbraide Quebec

Richelieu-Yamaska
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1 1 Food Banks | Banques alimentaires
O DeSj a rd Ins Canada Canada Fondation
Bondépart
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On nourrit le monde
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